
5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารและบริหารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน

5.1  แผนงานบริหารทั่วไป แบบ ผด. 02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม

 พฒันาระบบแรงจูงใจใหก้ับผู้บริหาร
 สมาชิก พนักงาน พนักงานจ้าง 
ประชาชน ฯลฯ

ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
พฒันาระบบแรงจูงใจใหก้ับ
ผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน 
พนักงานจ้าง ประชาชน ฯลฯ

20,000 อบต.บางเลน ส านักปลัด 
อบต.บางเลน

2 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ใหก้ับผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน 
พนักงานจ้าง ฯลฯ

ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ใหก้ับผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงาน พนักงานจ้าง ฯลฯ

40,000 อบต.บางเลน ส านักปลัด 
อบต.บางเลน

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

องค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน อ าเภอสองพ่ีน้อง จังหวัดสุพรรณบุรี

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ



5.1  แผนงานบริหารทั่วไป แบบ ผด. 02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการบริหารจัดการศูนย์

ปฏิบติัการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น อ าเภอสองพี่น้อง จังหวัด
สุพรรณบรีุ ประจ าปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2565

เพื่อจ่ายเปน็เงินอุดหนุน การ
ส่งเสริมการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น การส่งเสริมและ
ประสานงานกับส่วนราชการ
 หน่วยงานอื่นของรัฐ  
เพื่อใหก้ารช่วยเหลือ รวมทั้ง
ใหค้ าปรึกษาหรือแนะน า
หลักเกณฑ์และวิธีการในการ
ขอรับความช่วยเหลือในด้าน
ต่าง ๆ ใหก้ับประชาชนเพื่อ
จ่ายเปน็เงินอุดหนุน การ
ส่งเสริมการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น การส่งเสริมและ
ประสานงานกับส่วนราชการ
 หน่วยงานอื่นของรัฐ  

16,000 องค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
 อ าเภอสอง
พีน่้อง

ส านักปลัด 
อบต.บางเลน

4 โครงการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชนและกิจกรรมสนับสนุน

10,000 อบต.บางเลน ส านักปลัด 
อบต.บางเลน

ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565


