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ส่วนที่ 2 
 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองท้องถิ่น 

แผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน 
พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 2  

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลบางเลนมีความสัมพันธ์กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โดยมุ่งเน้นเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดย
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ของประเทศไทยก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุม
คณะกรรมกรรจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตาม
มิติที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ. 2561 – 
2580)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
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วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่การมีเอกราชอธิปไตยและบูรณภาพแห่งเขตอ านาจ
รัฐการด ารงอยู่อย่างมั่นคงยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติการด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและปราศจากจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบการอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและ
การมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของ
ประชาชนความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถ
ในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลก และสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

ยุทธศาสตร์ชาติ 

ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้นจ าเป็นจะต้องมีการ
วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกันดังนั้นจึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาวเพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการและสร้างความเข้าใจถึงอนาคต
ของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชนเอกชนประชาสังคมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ และบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคงมั่งคั่งยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติ
พจน์ประจ าชาติ “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันมีรายได้สูงอยู่ในกลุ่ม
ประเทศพัฒนาแล้วคนไทยมีความสุขอยู่ดีกินดีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรมซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะ
ใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไปจะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์
ด้านความมั่นคง (2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ    (6) ยุทธศาสตร์ด้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐโดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์สรุปได้ดังนี้ 

ความม่ันคงหมายถึงการมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับทั้งระดับประเทศสังคมชุมชนครัวเรือนและปัจเจกบุคคลและ 
มีความมั่นคงในทุกมิติทั้งมิติทางการทหารเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมและการเมืองเช่นประเทศมีความมั่นคงใน
เอกราชและอธิปไตยมีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขสถาบันชาติศาสนา
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนมีระบบการเมืองที่มั่นคง
เป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาลสังคมมีความปรองดองและ
ความสามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศชุมชนมีความเข้มแข็งครอบครัวมีความอบอุ่นประชาชนมี
ความม่ันคงในชีวิตมีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิตมีการออมส าหรับวัยเกษียณความมั่นคงของ
อาหารพลังงานและน้ ามีท่ีอยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
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ความม่ังคั่งหมายถึงประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความ
ยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูงความเหลื่อมล ้าของการพัฒนาลดลงประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ นและมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตาม
มาตรฐานขององค์การสหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความ
เข้มแข็งขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่ง
อนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไปและประเทศไทยมีบทบาทที่ส้าคัญในเวทีโลกและมี
ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชียเป็นจุดส้าคัญของการเชื่อมโยง
ในภูมิภาคทั งการคมนาคมขนส่งการผลิตการค้าการลงทุนและการท้าธุรกิจเพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา
นอกจากนี ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ได้แก่ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญาทุน
ทางการเงินทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักรทุนทางสังคมและทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืนหมายถึงการพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญรายได้และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มขึ นอย่างต่อเนื่องซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษาและการฟ้ืนฟู
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ นคนมีความรับผิดชอบต่อสังคมมีความเอื ออาทรเสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวมรัฐบาลมีนโยบายที่
มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส้าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนในสังคม
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุลมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศคือ“ประเทศชาติมั่นคงประชาชนมีความสุข
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่องสังคมเป็นธรรมฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่งและมีคุณภาพสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคมสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีภาครัฐของประชาชน
เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวมโดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติประกอบด้วย 

1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
2) ขีดความสามารถในการแข่งขันการพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
5) ความหลากหลายทางชีวภาพคุณภาพสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วยดังนี้ 

1)  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง     

(1)การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(2)การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(3)การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ

ความมั่นคงของชาติ 
(4)การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ

รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(5)การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 

2)ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(1)การเกษตรสร้างมูลค่า 
(2)อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(3)สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
4.4โครงสร้างพื นฐานเชื่อมไทยเชื่อมโลก 
(5)พัฒนาเศรษฐกิจบนพื นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

3)ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(1)การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(2)การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(3)ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่๒๑ 
(4)การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(5)การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(6)การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์
(7)การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา

ประเทศ 
4)ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(1)การลดความเหลื่อมล ้าสร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(2)การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยี 
(3)การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(4)การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและ

การจัดการตนเอง 
 
 



19 
 

๕)ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1)สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(2)สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(3)สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(4)พัฒนาพื นที่เมืองชนบทเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศมุ่งเน้นความ

เป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(5)พัฒนาความมั่นคงน ้าพลังงานและเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6)ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก้าหนดอนาคตประเทศ 

6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1)ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความต้องการและ

ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็วโปร่งใส 
(2)ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับทุกประเด็นทุกภารกิจและทุกพื นที่ 
(3)ภาครัฐมีขนาดเล็กลงเหมาะสมกับภารกิจส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาค

ส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(4)ภาครัฐมีความทันสมัย 
(5)บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่งยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมมีจิตส้านึกมี

ความสามารถสูงมุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพ 
(6)ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(7)กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆและมีเท่าที่จ้าเป็น 
(8)กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย

เสมอภาค 
 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แต่ทั้งนี้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559)ได้สิ้นสุดลงและการ
จัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 อยู่ระหว่างการเสนอร่างแผนซึ่งได้ก าหนดยุทธศาสตร์
เอาไว้แล้ว   
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ดังนั้น  เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบาง
เลนมีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12อบต.บางเลน จึงได้จัดท า
แผนที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12ซึ่งมีท้ังหมด 10 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ 7การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

 กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่ประเทศก าลังประสบอยู่ท าให้การก าหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯฉบับที่ 11 และกรอบหลักการ
ของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา
อย่างมีส่วนร่วมการพัฒนาที่ยึดหลักสมดุลยั่งยืนโดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ต้องให้
ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลาง
ไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูงมีความมั่นคงและยั่งยืนสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์
ระยะยาว “มั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน” ของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 มีทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุนดังนี้ 

1.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

2.ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

3.ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

4.ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

5.ยุทธศาสตร์การสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 

6.ยุทธศาสตร์การการบริหารจัดการในภาครัฐการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบและธรรมมาภิ
บาลในสังคมไทย 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
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8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

9.ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

10.ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1.3.1 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง (จังหวัดนครปฐม กาญจนบุรี ราชบุรี และ

สุพรรณบุรี พ.ศ. 2561-2565) 
  วิสัยทัศน์ (แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด) 
  “ศูนย์กลางสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการเพ่ือสุขภาพครบวงจร การท่องเที่ยว
หลากหลายเชื่อมโยงอารยธรรมทวารวดี การค้าและการลงทุนระดับสากลที่มีความสามารถในการแข่งขันและ
การค้าผ่านแดนสู่เอเชีย” 
  เป้าประสงค์รวม 
  “มั่นคงทางเศรษฐกิจ ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน” (ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน) 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ประกอบด้วย  4  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน 
ยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ 
  เป้าประสงค์   รายได้จากการจ าหน่ายสินค้าและบริการทางสุขภาพเพ่ิมข้ึน 

ตัวชี้วัด รายได้จากการจ าหน่ายสินค้าและบริการทางสุขภาพเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี
  

  กลยุทธ์  1.  ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
    2.  ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาด ประชาสัมพันธ์ สินค้าและบริการ 
    3.  พัฒนาสินค้าและบริการให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน 

4.  พัฒนาอุตสาหกรรมเชื่อมโยงสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบ
วงจร 

5.  พัฒนาผู้ประกอบการและผู้ผลิตให้มีความพร้อมและศักยภาพในการผลิต
สินค้าและบริการ 

6.  ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม
และบริการ 

 
  ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวหลากหลายเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด อารย
ธรรมทวารวดี ไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง 
  เป้าประสงค์ เพ่ิมรายได้และจ านวนนักท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัด            1.  ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของรายได้จากการท่องเทียวเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง ร้อยละ 
12 

                     2.  ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจ านวนนักท่องเที่ยวเฉลี่ย 3 ปีย้อนหลัง ร้อยละ 12 
กลยุทธ์            1.  การส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์การท่องเที่ยวของ

กลุ่มจังหวัด 
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2. การสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดและกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว
ของกลุ่มจังหวัด 

3. ส่งเสริมสินค้าและบริการการท่องเที่ยวเชื่อมโยง แหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยง
รวมถึงสินค้าสนับสนุนด้านการท่องเที่ยวอื่น ๆ เช่น ของที่ระลึก 

4. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ รวมถึงบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
5. ปรับปรุง พัฒนา ยกระดับคุณภาพเส้นทางคมนาคมเพ่ืออ านวยความ

สะดวก ความปลอดภัย แก่นักท่องเที่ยว และสร้างเส้นทางเชื่อมโยงแหล่ง
ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดน และการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ 
ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ น าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน  เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 

เป้าประสงค์ มูลค่าการค้าบริเวณด่านชายแดนเพ่ิมข้ึน 
ตัวชี้วัด           1.  ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของมูลค่าการค้าบริเวณด่านชายแดนของกลุ่มจังหวัด ร้อย

ละ 10  (ไม่รวมก๊าซธรรมชาติ) 
                    2.  ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของมูลค่าการส่งออกของผู้ประกอบการที่ได้รับการ

ส่งเสริมในกลุ่มจังหวัด ร้อยละ 5 
กลยุทธ์           1.  พัฒนาระบบอ านวยความสะดวก ระบบโลจิสติกส์ และเครือข่ายคมนาคม 

เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 
2. พัฒนาด่านชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาด และประชาสัมพันธ์ทั้ งใน

ประเทศและต่างประเทศ 
4. พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการ เพ่ือการส่งออก 
5. ยกระดับผู้ประกอบการของกลุ่มจังหวัดให้มีขีดความสามารถในการ

แข่งขัน และสามารถประกอบธุรกิจระหว่างประเทศได้ 
6. พัฒนาระบบส่งเสริม และกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัด 

และผลักดันให้มีการลงทุนในต่างประเทศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  ยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม  สินค้า
ชุมชน และภาคแรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดย เน้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่
ประเทศไทย 4.0 

เป้าประสงค์ เพ่ิมผู้ผลิตภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชน และ
ภาคแรงงานที่ปรับเปลี่ยนกระบวนการสู่ประเทศไทย 4.0 

ตัวชี้วัด จ านวนผู้ผลิตภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม  อุตสาหกรรม สินค้าชุมชน 
และภาคแรงงานที่ปรับเปลี่ยนกระบวนการสู่ประเทศไทย 4.0 (40 รายหรือ
ผลิตภัณฑ์) 

  กลยุทธ์  1.  พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ โดยใช้นวัตกรรม 
2. ส่งเสริมและปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยใช้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี รวมถึง Small Batch 
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3. ส่งเสริมการสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดเพ่ือสนับสนุนสินค้าเชิง
นวัตกรรม 

4. ส่งเสริมความรู้และความสามารถให้กับแรงงานในภาคเกษตรกรรม 
พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชน ให้สนับสนุนการท างานเชิง
นวัตกรรม 

5. พัฒนาระบบการส่งเสริม ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ในการยอมรับการ
ปรับเปลี่ยนเป็นประเทศไทย 4.0 

 
1.3.2แผนพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี 
วิสัยทัศน์ จังหวัดสุพรรณบุรี 

 “เมืองเกษตรกรรมยั่งยืน เศรษฐกิจเข้มแข็ง คุณภาพชีวิตดีสังคมมีสุข” 
 
  ค่านิยม 
  “ซื่อสัตย์  โปร่งใส  มีคุณธรรม  เต็มใจให้บริการ ท างานมุ่งผลสัมฤทธิ์” 

ในการวางแนวทางการพัฒนา  ของจังหวัดสุพรรณบุรี ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาโดย 
ก าหนดยุทธศาสตร์ไว้ 4 ยุทธศาสตร์  เป้าหมาย  9  เป้าหมาย และกลยุทธ์ 26 กลยุทธ์  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การเพิ่มศักยภาพผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐานเพื่อ
การแข่งขันทางการค้าและการพัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 2 เป้าประสงค์  ดังนี้ 
1.ผลิตภัณฑ์การเกษตรในจังหวัดยกระดับสู่มาตรฐานอาหารปลอดภัย  
2.ผลิตภัณฑ์การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมยกระดับรายได้ให้กับเกษตรกร 

กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์  ดังนี้ 
1.ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตสินค้าเกษตรคุณภาพให้แก่เกษตรกร น าไปประยุกต์ใช้

ในไร่นาของตนเอง รวมทั้งสนับสนุนโครงสร้างปัจจัยพื้นฐานทางการเกษตร 
2.ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือยกระดับสู่  Smart Farmer / Smart 

Farming 
3.พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพ่ือผลิตอาหารปลอดภัย จากสินค้าเกษตร 
4.ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรกรและอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร ตลอดจน

สนับสนุนวิจัย และพัฒนาสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ของสินค้าเกษตร 
5.ส่งเสริมธุรกิจ SME/Smart Up /Otop / วิสาหกิจชุมชน 
6.ส่งเสริมการตลาดการประชาสัมพันธ์และการสร้างเครือข่ายสินค้าเกษตร 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬา เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ
  เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 2 เป้าประสงค์  ดังนี้ 

1.เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวทุกสาขาและธุรกิจท่องเที่ยวมีมูลค่าเพ่ิม 
2.อุตสาหกรรมการกีฬาและการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยวและนันทนาการได้รับการ

ส่งเสริมและพัฒนาน าไปสู่การขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
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กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์  ดังนี้ 
1.การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ สินค้า บริการและบุคลากรด้านการ

ท่องเที่ยวให้มีความหลากหลายได้มาตรฐานสากล 
2.พัฒนาปัจจัย/โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยวให้

เพียงพอและได้มาตรฐาน 
3.เพ่ิมมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ชุมชนนวัตวิถี 
4.พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวชุมชน/แหล่งท่องเที่ยวสินค้า OTOP/แหล่ง

ท่องเที่ยวนวัตวิถี แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรฯลฯ 
5.ยกระดับด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
6.ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬา ตั้งแต่ระดับชุมชน ถึงระดับประเทศตลอดจนระดับ

นานาชาติและส่งเสริมการจัดการการท่องเที่ยวเชิงกีฬา 
7.ยกระดับศักยภาพด้านการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงรุก 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่
ความย่ังยืน 

เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 2 เป้าประสงค์  ดังนี้ 
 1.ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์และด ารงอยู่อย่างยั่งยืน 
2.คุณภาพสิ่งแวดล้อม ปราศจากมลพิษท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน 

กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์  ดังนี้ 
1.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาค

ส่วนในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ป้องกัน และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติให้เหมาะสม
สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ เพื่อความสมดุลของธรรมชาติ และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

2.ป้องกันและควบคุมมลพิษ โดยก าจัดขยะมูลฝอยและการบ าบัดน้ าเสียที่จะส่งผล
กระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

3.พัฒนาศักยภาพและความสามารถของท้องถิ่นในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และบูรณาการร่วมมือกับชุมชน 

4.ส่งเสริมการปลูกไม้เศรษฐกิจในที่ดินของประชาชน และสนับสนุนธุรกิจป่าไม้ที่ถูก
กฎหมาย 

5.สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการฟื้นฟูและดูแลผืนป่า 
6.ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และการอนุรักษ์พลังงาน 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 3 เป้าประสงค์  ดังนี้ 

1.ประชาชนในสังคมมีทักษะในการด ารงชีวิตและการเรียนรู้ได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของโลก 

2.ประชาชนทุกช่วงวัยมีสุขภาวะที่ดี 
3.สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
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กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์  ดังนี้ 
1.ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และ

สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.เพ่ิมโอกาสให้ประชาชนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ และความสามารถเพ่ิมข้ึนได้เข้าถึง

แหล่งพัฒนาความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ 
3.ยกระดับมาตรฐานการให้บริการสุขภาพและสร้างความตระหนักของชุมชนในด้าน

การสาธารณสุข เพ่ือให้คนไทยมีสุขภาพท่ีดี 
4.ส่งเสริมสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและสถาบันการสาสนา ชุมชน

สื่อมวลชนและภาคเอกชนให้มีความเข้มแข้งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
5.ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนให้เป็นมิตรกับผู้สูงอายุทั้งสาธารณูปโภค พ้ืนที่สาธารณะ

และท่ีอยู่อาศัยให้เอื้อต่อการใช้ชีวิตของผู้สูงอายุและทุกกลุ่มวัยในสังคม 
6.ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง 
7.เสริมสร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

   
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
1.4.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี  

(2561 - 2565) 
  วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี  เป็นองค์กรชั้นน าในด้านแหล่งผลิต
อาหารและผลิตภัณฑ์คุณภาพมาตรฐานเป็นศูนย์กลางการศึกษาการกีฬาและการท่องเที่ยว โดยใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน คุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนเข้มแข็ง” 
  ในการวางแนวทางการพัฒนา  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาโดย
ก าหนดยุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์  เป้าหมาย  18  เป้าหมาย และกลยุทธ์ 36 กลยุทธ์  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) ประกอบด้วย 7 ยุทธศาสตร์  คือ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร  อุตสาหกรรม  เกษตรอุตสาหกรรม   
พาณิชยกรรม การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพื่อการบริโภคและการส่งออก  ประกอบด้วย 
  เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 2 เป้าประสงค์  ดังนี้ 

1.เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและเกษตรอุตสาหกรรมและ
ส่งเสริมการส่งออกสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม 

   2.เพ่ิมมูลค่าและคุณภาพด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 
  กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์  ดังนี้ 

1.พัฒนาระบบการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

2.สนับสนุนและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศด้านการผลิตและด้านการตลาดให้เกิด
ความก้าวหน้าและทันกับเทคโนโลยีในปัจจุบัน 

3.สนับสนุนการสร้างเครือข่าย องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน 

   4.คุณภาพความปลอดภัยและความม่ันคงด้านอาหาร 
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ยุทธศาสตร์ที่  2การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล  ประกอบด้วย 
  เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 4 เป้าประสงค์  ดังนี้ 

1.เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถิ่น 
2.มีการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในจังหวัดให้เอ้ืออ านวย

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
3.พัฒนาบึงฉวากเฉลิมพระเกียรติฯ ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวและแหล่งอนุรักษ์พันธุ์พืช

พันธุ์สัตว์ที่ยั่งยืน 
4.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมพร้อมส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในท้องถิ่นให้ได้

มาตรฐาน  
  กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 8 กลยุทธ์  ดังนี้ 

1.ส่งเสริมกิจกรรมประเพณี และวัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ์และการท่องเที่ยว 
   2.สร้างและพัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัด 

3.ส่งเสริมสินค้าและผลิตภัณฑ์ OTOP  ทั้งทางด้านเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมให้
มีคุณภาพ 

   4.ฟ้ืนฟูคุณภาพแม่น้ าท่าจีนและคลองสาขาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
   5.พัฒนาบึงฉวากให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับสากล 
   6.พัฒนาแหล่งน้ าและทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล 

7.การจัดการขยะมูลฝอยอย่างมีระบบ 
8.ส่งเสริมพ้ืนที่สีเขียวและการใช้พลังงานทดแทน  

 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
ประกอบด้วย 
  เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 4 เป้าประสงค์  ดังนี้ 
   1.เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ไขปัญหาความยากจน 

2.เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
การแก้ไขปัญหายาเสพติด และนโยบายของรัฐ 

   3.เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 
   4.สนับสนุนส่งเสริมแนวนโยบายคนดีศรีสุพรรณ 
  กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 10 กลยุทธ์  ดังนี้ 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมตามเกณฑ์เมืองไทยแข็งแรง (Healthy Thailand) 
2.เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย 

   3.ส่งเสริม  สนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนจังหวัด 
4.พัฒนาคนเป็นพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาสังคม เช่น โครงการคนดีศรีสุพรรณ 
5.ส่งเสริมพัฒนาระบบข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
   6.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครต่าง ๆ  

7.พัฒนาเครือข่ายต่าง ๆ ที่ช่วยเหลือและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจน 
   8.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน 
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   9.เสริมสร้างหมู่บ้านและชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

10.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อ
เอดส์ 

 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความ
ต้องการประชาชน  ประกอบด้วย 

เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 1 เป้าประสงค์  ดังนี้ 
1.เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา

ชาติ 
กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์  ดังนี้ 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาทุกระดับ  สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กระดับต าบล และพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 

   2.ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
3.ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทุกระดับทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตาม

อัธยาศัย 
 

ยุทธศาสตร์ที่  5การส่งเสริมให้กีฬาอยู่ในหัวใจชาวสุพรรณบุรี  และมีความสามารถ
ทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ    

เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 2 เป้าประสงค์  ดังนี้ 
   1.พัฒนากีฬาข้ันพื้นฐานและกีฬาเพ่ือมวลชน 

2.ส่งเสริม และพัฒนาการกีฬาสู่ระดับอาชีพ 
กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์  ดังนี้ 

   1.ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพ่ือก้าวสู่ความเป็นเลิศ 
   2.ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพ่ือการออกก าลังกายของประชาชน 
   3.ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาระดับเยาวชนในสถานศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6  การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหาร
และบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน ประกอบด้วย 

เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 3 เป้าประสงค์  ดังนี้ 
   1.การเทิดทูนสถาบันของชาติ    

2.ยกระดับคุณภาพการบริหารและบริการด้วยความโปร่งใส  
3.บูรณาการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
 

กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์  ดังนี้ 
1.การเทิดทูนสถาบันของชาติและส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตย 

   2.ส่งเสริมการท างานร่วมกันในทุกภาคฝ่ายทั้งภาคราชการและเอกชน 
   3.ส่งเสริมองค์กรตรวจสอบภาคประชาชน 

4.บริการประชาชนด้วยความรวดเร็วและโปร่งใด 
5.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบูรณาการแบบพหุภาคีและจริยธรรม คุณธรรม 
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  ยุทธศาสตร์ที่  7การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้
มาตรฐาน  ประกอบด้วย 

เป้าประสงค์ (GOALS)  ประกอบด้วย 2 เป้าประสงค์  ดังนี้ 
1.มีโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคที่ดีขึ้นและก่อให้ เกิดประโยชน์แก่

ประชาชนอย่างสูงสุด 
2.ส่งเสริมการจัดระบบผังเมืองรวม  ก าหนดเขตพ้ืนที่ในการก่อสร้างต่าง ๆ 

กลยุทธ์ (Strategies)  ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์  ดังนี้ 
   1.ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

2.ปรับปรุงสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ให้มีมาตรฐานครอบคลุมทั้งจังหวัด 
   3.การจัดท าผังเมืองรวม ระบบการคมนาคมและการขนส่ง 

4.ส่งเสริมกิจกรรมประชาพิจารณ์  ก่อเกิดกระบวนการในการจัดท าโครงการกิจกรรม
ต่าง ๆ 

   5.ส่งเสริมการติดตามประเมินผลในรูปแบบงานวิจัย ฯลฯ 
 
  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มาจากการประชุมร่วมกันของ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
สุพรรณบุรี  ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งสามารถเลือกด าเนินการได้ตามความเหมาะสม  ทั้ งนี้  
จะต้องท าให้วิสัยทัศน์บรรลุผลได้ 
 
 
2.ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน 

2.1 วิสัยทัศน์ 
“บางเลน เมืองน่าอยู่เพียบพร้อมด้วยระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน เศรษฐกิจรุ่งเรือง การศึกษาก้าวหน้า 

สู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา พัฒนาสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน สืบสานประเพณี เน้นการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริการ
ประชาชนด้วยความประทับใจ เสมอภาค รวดเร็วและโปร่งใส” 

 
2.2ยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลบางเลน(5) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมขนส่งสาธารณูปโภค  
การผังเมืองและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษาการสาธารณสุข การกีฬาภูมิปัญญาท้องถิ่น
ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการคลัง การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจ
ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการบริหารและบริการเพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
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2.3 เป้าประสงค์ (5) 
1. เพ่ือให้ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่สมบูรณ์ สร้างความสะดวก ความเจริญสู่ท้องถิ่นและการจัด

ทรัพยากรธรรมชาติและจัดการสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
2. เพ่ือให้ประชากรในวัยศึกษาได้รับการศึกษาตามมาตรฐาน และได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น

อย่างทั่วถึงและต่อเนื่องประชากรนอกวัยศึกษาได้เรียนรู้เทคโนโลยี  เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร   และ
น าไปใช้ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 

3. ส่งเสริมพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ชุมชน สังคม และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. เพ่ือการพัฒนาด้านการคลัง การท่องเที่ยว เศรษฐกิจของชุมชนให้ประชาชนและกลุ่มอาชีพต่าง 

ๆ พัฒนาอาชีพ สร้างรายได้เพ่ิมข้ึน 
5. ประชาชนเข้าใจหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตยเพ่ิมข้ึน และได้รับการบริการอย่าง

รวดเร็ว 
 

2.4 ตัวช้ีวัด  
1. ประชาชนมีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวกรวดเร็วและได้มาตรฐานเพิ่มขึ้นร้อยละ60 
2. ประชาชนมีสิ่งอ านวยความสะดวกด้านโครงสร้างพ้ืนฐานในพื้นที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ50 
3. ประชาชนมีความรู้และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมให้สมดุลเพ่ิมขึ้น

ร้อยละ10 
4. ประชาชนในต าบล มีแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อย 10 
5. ประชาชนได้รับการพัฒนาด้านสาธารณะสุขส่งเสริมการจัดการศึกษา ศาสนาศิลปวัฒนธรรม

และประเพณีท้องถิ่น และพัฒนาคุณภาพชีวิต และคุณค่าของสังคมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 60 
6. เด็กในต้าบลได้รับการศึกษาตามเกณฑ์และยกระดับการศึกษาที่ดีขึ น 

7. ประชาชนได้รับการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินพร้อมทั้ง
การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติเหตุเพ่ิมข้ึนร้อยละ80 

8. ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและแก้ปัญหาความยากจน 
9. ประชาชนในวัยท างาน (20 - 60) มีงานท าเพ่ิมข้ึนร้อยละ10 
10. ครอบครัวมีรายได้เพ่ิมขึ้นกว่าเดิม ร้อยละ10 
11. ประชาชนเข้าใจหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย มากขึ้นร้อยละ50 
12. ประชาชนที่มาติดต่องานกับองค์การบริหารส่วนต าบลได้รับการบริการที่รวดเร็วและเสมอภาค

มากขึ้นร้อยละ60 
13. ประชาชนในต าบลได้รับทราบข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึงร้อยละ 50 
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2.5 ค่าเป้าหมาย  
ค่าเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ที่  1ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคม
ขนส่งสาธารณูปโภค  การผังเมืองและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
1. ต าบลบางเลนมีเส้นทางคมนาคมท่ีสะดวก รวดเร็วและได้มาตรฐาน ครบทั้ง 7 หมู่บ้าน 
2. ประชาชนมีน้ าในการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอทั่วถึง 
3. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน 
ค่าเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ที่  2ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมของท้องถิ่น 

1. ประชาชนต าบลบางเลน มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
2.ประชาชนต าบลบางเลนได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและมีโอกาสศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 
3.ประชาชนต าบลบางเลน มีสุขภาพ อนามัย ที่แข็งแรง สมบูรณ์ 
4. ประชาชนต าบลบางเลน รู้จักใช้เวลาว่างในการเล่นกีฬา พัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
5. ประชาชนต าบลบางเลน รู้จักอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
 
ค่าเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ที่ 3ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
1.ผู้ด้อยโอกาสและคนชราต าบลบางเลน มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
2. ประชาชนรู้จักการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.ประชาชนต าบลบางเลนห่างไกลยาเสพติด 
4. ประชาชนต าบลบางเลนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
ค่าเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ที่  4ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคลัง การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว และเศรษฐกิจชุมชน 
1. ประชาชนมีอาชีพเสริม มีรายได้เลี้ยงตนเองและครอบครัว 
2. มีแหล่งเงินทุนส าหรับกลุ่มอาชีพในต าบล 
3. ประชาชนมีทักษะ ความรู้ ในการลดต้นทุนและเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร 
 
ค่าเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ที่  5ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและบริการเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชน 
1. ประชาชนต าบลบางเลนได้รับบริการที่มีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรของรัฐมีความรู้และศักยภาพในการให้บริการประชาชน 
3. บุคลากรของรัฐบริหารงานด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
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2.6 กลยุทธ์(26) 
กลยุทธ์ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมขนส่งสาธารณูปโภค  

การผังเมืองและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
1.การก่อสร้างถนนให้เพียงพอ 
2.จัดหาแหล่งน้ าอุปโภคบริโภค, ไฟฟ้าสาธารณะ, โทรศัพท์สาธารณะและสะพานให้เพียงพอ 
3.จัดหาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน 
4. ส่งเสริม อบรม จัดตั้ง กลุ่มอนุรักษ์ สิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 
5. ส่งเสริมให้มีการน าของเหลือใช้น ากลับมาใช้ใหม่ การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 
6. ควบคุมและบังคับใช้กฎหมาย พรบ. ควบคุมอาคารและการผังเมือง 
 
กลยุทธ์ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียม 

และวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
1. จัดหาวัสดุ และอุปกรณ์ทางการศึกษาให้เพียงพอ 
2. จัดสร้างศูนย์บริการการเรียนรู้ของต าบล ให้แก่เด็กเยาวชนและประชาชน 
3. ส่งเสริมให้เยาวชนประชาชนเข้ามาใช้บริการอินเตอร์เน็ตต าบล 
4. จัดสร้างและจัดหาสถานที่ออกก าลังกาย และเล่นกีฬาตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอ 
5. ส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาและขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีของท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมให้เด็ก ประชาชนทั่วไปได้มีกิจกรรมในด้านต่าง ๆ กับทางวัดในพ้ืนที่ 
7. จัดสร้างสวนสาธารณะส าหรับประชาชน 
8.ส่งเสริมการด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
กลยุทธยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
1.ส่งเสริมการฝึกอบรมแก่บุคลากร และประชาชนทั่วไป 
2. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของสังคมในรูปแบบต่าง ๆ  
3.จัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่น ามาใช้ในเรื่องการป้องกันชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. จัดตั้งฝึกอบรม อปพร. หรือต ารวจชุมชนในพ้ืนที่สนับสนุนกิจการเกี่ยวกับเรื่องความปลอดภัย

ต่าง ๆ  
5.สร้างชุมชนให้มีการตรวจสอบควบคุมและดูแลเรื่องยาเสพติดเพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็ง 
 
กลยุทธยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการคลัง การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจ
ชุมชน 
1. การพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2.การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนร่วมกลุ่มกันผลิตผลและอาชีพเสริมให้มีคุณภาพและลด

ต้นทุน   การผลิต 
3. ส่งเสริมและอบรมเผยแพร่อาชีพและวิชาการให้กับประชาชน 
4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีเกี่ยวกับการคลังของ อบต. ให้ทันสมัย 
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กลยุทธยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 
1.การเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน 
2.การพัฒนาระบบให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
3.เผยแพร่และอบรมให้ประชาชนได้รับความรู้ในเรื่องกฎหมายและอ่ืน ๆ 
 
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง 
ฟ้ืนฟูพัฒนาการจัดการบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภาระกิจหลักของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานส าคัญต่อการ
พัฒนาคน  พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูง การพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ  รวมถึงการ
พิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ต่อการพัฒนาองค์กาบริหารส่วนต าบลบางเลน จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
2. การพัฒนาระบบการศึกษา การสาธารณสุข และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนความเข้มแข็งของชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
4. การพัฒนาระบบการคลังและเศรษฐกิจชุมชน 
5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

  2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
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การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
ภาพรวม  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับ 20 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 

แผนพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี 

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดสุพรรณบุรี 

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน 
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หัวข้อ ความเชื่อมโยง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมขนส่ง
สาธารณูปโภค  การผังเมืองและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 
เป้าประสงค์ 
1.เพ่ือให้ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่สมบูรณ์ สร้างความ
ส ะ ด ว ก  ค ว า ม เจ ริ ญ สู่ ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ก า ร จั ด
ทรัพยากรธรรมชาติและจัดการสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
 
กลยุทธ์ 
1.การก่อสร้างถนนให้เพียงพอ 
2.จัดหาแหล่งน้ าอุปโภคบริโภค, ไฟฟ้าสาธารณะ, 
โทรศัพท์สาธารณะและสะพานให้เพียงพอ 
3.จัดหาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน
และให้บริการประชาชน 
4. ส่งเสริม อบรม จัดตั้ง กลุ่มอนุรักษ์ สิ่งแวดล้อมใน
พ้ืนที ่
5. ส่งเสริมให้มีการน าของเหลือใช้น ากลับมาใช้ใหม่ 
การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 
6. ควบคุมและบังคับใช้กฎหมาย พรบ. ควบคุมอาคาร
และการผังเมือง 
 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 
 
2.แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิ
สติกส์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
3.วิสัยทัศน์ประเทศ 
  1) มั่นคง2) มั่งค่ัง3) ยั่งยืน 
4.แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด (กลุ่มภาคกลางตอนล่าง) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและ
การบริการให้ได้คุณภาพ มาตรฐานยกระดับสู่การเป็น
ศูนย์กลางสุขภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยว
หลากหลายเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด อารยธรรมทวารวดี 
ไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับ
การท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดน 
และการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ น าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การ
ลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 
5.แผนพัฒนาจังหวัด (จังหวัดสุพรรณบุรี) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่
กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความยั่งยืน 
6.แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 2การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยว
โดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
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หัวข้อ ความเชื่อมโยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการพัฒนา
ด้านการศึกษา การสาธารณสุข การกีฬาภูมิปัญญา
ท้องถิ่นขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
 
เป้าประสงค์ 
1.เพ่ือให้ประชากรในวัยศึกษาได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐาน และได้รับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นอย่าง
ทั่วถึงและต่อเนื่องประชากรนอกวัยศึกษาได้เรียนรู้
เทคโนโลยี  เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร   และน าไปใช้
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 
 
กลยุทธ์ 
1. จัดหาวัสดุ และอุปกรณ์ทางการศึกษาให้เพียงพอ 
2. จัดสร้างศูนย์บริการการเรียนรู้ของต าบล ให้แก่เด็ก
เยาวชนและประชาชน 
3. ส่งเสริมให้ เยาวชนประชาชนเข้ามาใช้บริการ
อินเตอร์เน็ตต าบล 
4. จัดสร้างและจัดหาสถานที่ออกก าลังกาย และเล่น
กีฬาตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอ 
5. ส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาและขนบธรรมเนียม
ประเพณีท่ีดีของท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมให้เด็ก ประชาชนทั่วไปได้มีกิจกรรมในด้าน
ต่าง ๆ กับทางวัดในพื้นที ่
7. จัดสร้างสวนสาธารณะส าหรับประชาชน 
8.ส่งเสริมการด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
 
2.แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและ
นวัตกรรม 
 
3.วิสัยทัศน์ประเทศ 
  1) มั่นคง 
  2) มั่งคั่ง 
  3) ยั่งยืน 
4.แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด (กลุ่มภาคกลางตอนล่าง) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับการผลิตภาคเกษตรกรรม 
พาณิชยกรรม อุตสาหกรรมสินค้าชุมชนและภาค
แรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยเน้น
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสู่ประเทศไทย 4.0 
5.แผนพัฒนาจังหวัด (จังหวัดสุพรรณบุรี) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
6.แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 2การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยว
โดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การขยายฐานโอกาสและคุณภาพใน
การศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมให้กีฬาอยู่ในหัวใจชาว
สุพรรณบุรีและมีความสามารถทางด้านกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศ 
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หัวข้อ ความเชื่อมโยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 
เป้าประสงค์ 
1.ส่งเสริมพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ชุมชน สังคม และ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
กลยุทธ์ 
1.ส่งเสริมการฝึกอบรมแก่บุคลากร และประชาชน
ทั่วไป 
2. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของสังคมในรูปแบบต่าง 
ๆ  
3.จัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่น ามาใช้ในเรื่องการ
ป้องกันชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. จัดตั้งฝึกอบรม อปพร. หรือต ารวจชุมชนในพ้ืนที่
สนับสนุนกิจการเกี่ยวกับเรื่องความปลอดภัยต่าง ๆ  
5.สร้างชุมชนให้มีการตรวจสอบควบคุมและดูแลเรื่อง
ยาเสพติดเพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็ง 
 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม 
 
2.แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม 
 
3.วิสัยทัศน์ประเทศ 
  1) มั่นคง 
  2) มั่งคั่ง 
  3) ยั่งยืน 
4.แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด (กลุ่มภาคกลางตอนล่าง) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม 
และการบริการให้ได้คุณภาพมาตรฐานยกระดับสู่การ
เป็นศูนย์กลางสุขภาพ 
 
5.แผนพัฒนาจังหวัด (จังหวัดสุพรรณบุรี) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
 
6.แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิต และความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
 

 
 
 
 
 
 



37 
 

หัวข้อ ความเชื่อมโยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้านการคลัง การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
และเศรษฐกิจชุมชน 
 
เป้าประสงค์ 
1.เพ่ือการพัฒนาด้านการคลัง การท่องเที่ยว เศรษฐกิจ
ของชุมชนให้ประชาชนและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ พัฒนา
อาชีพ สร้างรายได้เพ่ิมข้ึน 
 
กลยุทธ์ 
1. การพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2.การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนร่วมกลุ่ม
กันผลิตผลและอาชีพเสริมให้มีคุณภาพและลดต้นทุน   
การผลิต 
3. ส่งเสริมและอบรมเผยแพร่อาชีพและวิชาการให้กับ
ประชาชน 
4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีเกี่ยวกับการคลังของ อบต. 
ให้ทันสมัย 
 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 
2.แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ 
3.วิสัยทัศน์ประเทศ 
  1) มั่นคง 
  2) มั่งคั่ง 
  3) ยั่งยืน 
4.แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด (กลุ่มภาคกลางตอนล่าง) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยว
หลากหลายเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด อารยธรรมทวารวดี 
ไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับ
การท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับการผลิตภาคเกษตรกรรม 
พาณิชยกรรม อุตสาหกรรมสินค้าชุมชนและภาค
แรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยเน้น
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสู่ประเทศไทย 4.0 
5.แผนพัฒนาจังหวัด (จังหวัดสุพรรณบุรี) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้า
เกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐานเพ่ือการแข่งขัน
ทางการค้าและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
6.แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร 
อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การ
แปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพ่ือการบริโภคและการส่งออก 
ยุทธศาสตร์ที่ 2การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยว
โดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
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หัวข้อ ความเชื่อมโยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้านการบริหารและบริการเพ่ือประโยชน์
ของประชาชน 
 
เป้าประสงค์ 
1.ประชาชนเข้าใจหลักการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยเพ่ิมข้ึน และได้รับการบริการอย่าง
รวดเร็ว 
 
กลยุทธ์ 
1.การเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน 
2.การพัฒนาระบบให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชน 
3.เผยแพร่และอบรมให้ประชาชนได้รับความรู้ในเรื่อง
กฎหมายและอ่ืน ๆ 
 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2.แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯฉบับท่ี 12 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐการ
ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมมาภิบาลใน
สังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ 
3.วิสัยทัศน์ประเทศ 
  1) มั่นคง 
  2) มั่งคั่ง 
  3) ยั่งยืน 
4.แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด (กลุ่มภาคกลางตอนล่าง) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับการผลิตภาคเกษตรกรรม 
พาณิชยกรรม อุตสาหกรรมสินค้าชุมชนและภาค
แรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยเน้น
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสู่ประเทศไทย 4.0 
5.แผนพัฒนาจังหวัด (จังหวัดสุพรรณบุรี) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
6.แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสุพรรณบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การส่งเสริมสถาบันของชาติและการ
น าการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและเพ่ือประโยชน์
ของประชาชน 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จากการวิเคราะห์จุดแข็ง 
(Strength = S  ) 

จากการวิเคราะห์จุดอ่อน 
( Weakness =  W  ) 

1. ผู้น าองค์กรมาจากการเลือกตั้ง ท าให้ทราบ
ปัญหาความต้องการของประชาชน สามารถแก้ไข
ปัญหาได้ตรงจุด 
2.พ้ืนที่มีขนาดเล็ก การติดต่อประสานงานกับผู้น า
ท้องถิ่นและประชาชนสะดวก 
3. สภาพพ้ืนที่ในเขตต าบล มีถนนตัดผ่านซึ่งเป็น
ทางหลักส าหรับเดินทางไปอ าเภอและเดินทางไป
กรุงเทพฯ 
4. มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ 
6. มีการรวมกลุ่มอาชีพที่เข้มแข็ง 
7. เป็นพื้นที่ที่มีผลผลิตทางด้านการเกษตรที่มี
คุณภาพ เช่น ข้าว และพืชไร่ระยะสั้น 
8. มีการเลี้ยงสัตว์ ได้แก่ ไก่ไข่,ไก่เนื้อ,ปลา,วัว 
9. มีสภาพภูมิประเทศเหมาะสมกับการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์  ( เชิงเกษตร ) 
10. ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่ก่อให้เกิดมลภาวะ 
 

1. ขาดการส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทางด้าน
การเกษตร เมือ่ผลผลิตมีจ านวนมากขึ้น ท าให้
ราคาผลผลิตตกต่ าท าให้เกษตรกรมีรายได้น้อยไม่
คุ้มค่ากับการลงทุน 
2. การคมนาคมบางเส้นทางยังไม่ดีเท่าท่ีควร 
3. สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ยังไม่ครอบคลุม
ทั้งพ้ืนที่ต าบล 
4. บุคลากรในหน่วยงานยังไม่เพียงพอต่อภารกิจที่
มีอยู่ 
5. ปัญหาสภาพคลอง  ล าประโดง  มีขยะมูลฝอย  
และวัชพืชเป็นจ านวนมาก    
6. ไม่มีตลาดกลางส าหรับซื้อขายผลผลิต
การเกษตร 
7. เกษตรกรขาดการรวมกลุ่ม และที่มีกลุ่มอยู่แล้ว
ยังไม่เข้มแข็งท าให้ขาดอ านาจการต่อรอง 
8. ขาดท่ีดินท าการเกษตร  จ านวนที่ดินต่อ
ครัวเรือนต่ า 
9. เกษตรกรบางรายหวงความรู้ไม่ยอมถ่ายทอด
ให้เกษตรกรรายอื่น 
 

การวิเคราะห์โอกาส 
(  Oppartunity  =  O  ) 

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ ากัด 
( Threat = T  ) 

1.การคมนาคมที่เชื่อมต่อระหว่างต าบล อ าเภอ   
มีหลายเส้นทางท าให้การเดินทางติดต่อกัน .          
สะดวกสามารถติดต่อค้าขายผลผลิตและสินค้า
ทางการเกษตรได้ง่าย 
2.หน่วยงานราชการต่าง ๆ ให้ความสนใจและ
สนับสนุนงบประมาณ  วิชาการในด้านต่าง ๆ 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผน  บริการจัดการ
ด้านการเกษตรตามนโยบาย และตามความ
ต้องการของชุมชน 
4.เป็นแหล่งการศึกษาเรียนรู้ทางด้านการเกษตร  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯ 
 

1. องค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน เป็น
หน่วยงานขนาดเล็กและงบประมาณมีจ ากัด 
2. การสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยราชการ
ต่าง ๆ ยังไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
3. ราคาผลผลิตไม่แน่นอนและตกต่ า  ต้นทุนการ
ผลิตและค่าแรงงานไม่ลดตามราคาผลผลิต 
4.  ผลผลิตการเกษตรที่ส าคัญ  เช่น  ข้าว และพืช
ไร่อื่น ๆ มีปัญหาน้ าท่วม 
5.  สภาพอากาศเปลี่ยนแปลงและปัญหาน้ าท่วม
ซ้ าซากยังคงเป็นปัญหาใหญ่ในพื้นที่ 
6. น้ าเสีย  สาเหตุมาจากพ้ืนที่การเกษตรในต าบล 
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การวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
 
1.  ปัญหาด้านเศรษฐกิจ   

   ปัญหาด้านผลผลิตทางด้านเกษตรตกต่ า 
-เกษตรกรประสบปัญหาด้านราคาผลผลิตตกต่ า 
- ราคาขายสินค้าผลผลิตสินค้าทางการเกษตรไม่คงท่ี 

 - ต้นทุนในการผลิตสูง เนื่องจากปุ๋ย พันธุ์ข้าว ยาก าจัดแมลงมีราคาสูง 
ปัญหาด้านปัจจัยการผลิตทางการเกษตรกรรม 

- การขาดแคลนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเกษตร  และวิธีการที่ถูกต้อง
ทางด้านการผลิต 
- ขาดความรู้ด้านการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเมื่อประสบปัญหาด้านราคา
ตกต่ า 
- ภัยทางธรรมชาติมีผลกระทบท าให้ผลผลิตที่ได้ไม่คงที่และเกิดภาวะขาดทุนสูง 

ปัญหาด้านการด าเนินงานเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 
- กลุ่มขาดความเข้มแข็ง 
- ขาดตลาดรองรับและการประชาสัมพันธ์ 

ปัญหาด้านการส่งเสริมปัจจัยการผลิต 
-ปุ๋ยและยาก าจัดแมลงและวัชพืชยังต้องซื้อจากร้านค้าและมีราคาสูง  
-ขาดการสนับสนุนให้เกษตรกรลด/หรือหลีกเลี่ยงการใช้สารเคมี 

ขาดแหล่งเงินทุนสนับสนุน 
- ประชาชนขาดแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ 

ขาดอาชีพเสริม 
 - ประชาชนไม่มีอาชีพเสริมหลังจากการประกอบอาชีพหลัก ท าให้รายได้ไม่
เพียงพอกับการเลี้ยงชีพ 
 
2.  ปัญหาด้านสังคม 

   ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
    -  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนยังไม่เพียงพอ 

ปัญหาการว่างงาน 
-ประชากรวัยท างานประสบปัญหาการว่างงาน 

ปัญหายาเสพติด 
- ยาเสพติดแพร่ระบาดโดยเฉพาะยาบ้าในกลุ่มเยาวชน  และผู้ใช้แรงงาน 
ก่อให้เกิดปัญหาต่อสังคม 

ปัญหาด้านความมั่นคงและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
- สังคมปัจจุบันคนเริ่มมีความเห็นแก่ตัว ขาดคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึก
ที่ดี จึงขาดการมีส่วนร่วมในกิจกรรมและองค์กรชุมชน 

ปัญหาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- ระบบระบายน้ าไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอกับปริมาณน้ าที่มากในเวลา
อันรวดเร็ว ท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วมขังพ้ืนที่การเกษตร 
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สนามกีฬาส าหรับการออกกลังกาย 
- สนามกีฬาไม่ได้มาตรฐาน ส าหรับใช้ในการออกก าลังกายและแข่งขันกีฬา 

ปัญหาด้านการศึกษา 
- เด็กนักเรียนระดับประถมศึกษายังขาดแคลนทุนทรัพย์ 
- เด็กนักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับแล้วไม่มีโอกาสได้ศึกษาต่อจ านวนมาก 
- ขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน 

ปัญหาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
-ประชาชนส่วนมากขาดความรู้ในหลักค าสอนของพระพุทธศาสนา และการ

อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีต่าง ๆ ของท้องถิ่นหันไปสนใจลอกเลียนแบบ
วัฒนธรรมต่างชาติมากขึ้นก่อให้เกิดปัญหาด้านศีลธรรมและจริยธรรมตามมา 

ปัญหาพฤติกรรมสุขภาพ 
- ประชาชนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมในการบริโภคที่ไม่ถูกสุขลักษณะ เสี่ยงต่อการ
เกิดโรคขาดการออกก าลังกาย  

  - ประชาชนขาดความรู้ ในการดูแลรักษาสุขภาพ ท าให้เสี่ยงต่อการเกิดโรค 
โดยเฉพาะในผู้สูงอายุ 
- ประชาชนไม่ตระหนักในการบ ารุงรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม เช่น พฤติกรรม
การก าจัดขยะก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพและคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 
- สถานบริการสาธารณสุขยังไม่ได้มาตรฐานและขาดบุคลากรทางด้าน
สาธารณสุข 

   ปัญหาโรคเอดส์ 
- ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคเอดส์ วิธีป้องกัน 
วิธีปฏิบัติตนหลังจากติดเชื้อ 

ปัญหาไข้เลือดออกและยุงลาย 
- ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการก าจัดยุงลาย และวิธีการป้องกัน
ไข้เลือดออก  

ปัญหาสารพิษ สารเคมี 
- เกษตรกรส่วนใหญ่ยังมีความเสี่ยงจากการใช้ปุ๋ยเคมี และสารเคมีในการ
ก าจัดศัตรูพืช  

ปัญหาสถานีอนามัยคลาดแคลนเวชภัณฑ์ด้านพฤติกรรมสุขภาพ 
-สถานีอนามัยมีงบประมาณจ ากัด 
 

  3.  ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ปัญหาการพัฒนาการบริหารโครงสร้างพื้นฐาน 

-เส้นทางคมนาคมส่วนใหญ่เป็นถนนหินคลุก ลูกรัง จึงเกิดการช ารุดทุกปี ท าให้
ต้องใช้งบประมาณในการด าเนินการเป็นจ านวนมาก 

ปัญหาไฟฟ้าสาธารณะ 
-ไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณจุดเปลี่ยวและจุดอันตรายยังไม่เพียงพอ เนื่องจาก
งบประมาณไม่เพียงพอในการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 

ปัญหาการระบายน้ า 
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  -ระบบระบายน้ าไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ 
  -  คู คลอง ขาดการปรับปรุงดูแลผักตบชวามีจ านวนมาก 

ปัญหาขาดแคลนน้ าที่สะอาดใช้ในการอุปโภค – บริโภค 
-  ขาดแคลนน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคในฤดูแล้ง 

    -  ราษฎรไม่มีภาชนะเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง 
  ปัญหาด้านแหล่งน้ าส าหรับใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ 

-  ในช่วงฤดูแล้งน้ าส าหรับท าการเกษตรไม่เพียงพอ 
    -  คลองชลประทานยังไม่ทั่วถึงในส่วนของพ้ืนที่ท าการเกษตร 
     
   4.  ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ปัญหาด้านแหล่งน้ า/ภาวะขาดแคลนน้ า 
    -  สภาพคูคลองธรรมชาติตื้นเขิน ท าให้น้ าไหลไป-มา ไม่สะดวก 

- การส่งน้ าให้เกษตรกรขาดประสิทธิภาพ แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรและ
อุปโภค ไม่เพียงพอในภาวะ หน้าแล้ง (ปัญหาภัยแล้ง) 

ปัญหาการพัฒนาแหล่งน้ า 
    - การพัฒนาแหล่งน้ า มีปัญหาเรื่องที่ดินที่ใช้ในการก่อสร้าง 

- คูคลองตื้นเขิน ท าให้ต้องมีการขุดลอกบ่อยครั้ง  
ปัญหาวัชพืชในแหล่งน้ าแม่น้ า คูคลอง 

- มีวัชพืชขึ้นปกคลุมในคูคลองจ านวนมากท าให้กีดขวางทางน้ า 
5.  ปัญหาด้านการบริหาร 

   ปัญหาการบริหารจัดการด้านการบริหาร 
- ประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่ไม่มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทและ

อ านาจหน้าที่ของตน และขององค์การบริหารส่วนต าบล 
- สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล และคณะผู้บริหารมีความรู้ความ

เข้าใจในการบริหารและการจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลไม่ชัดเจน 
- กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้

วิธีการบริหารราชการไม่ชัดเจนแน่นอน 
   ปัญหาการมีส่วนร่วมของประชาชน 

- ประชาชนไม่เข้าในบทบาทและหน้าที่ของตนตามรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน
เป็นจ านวนมาก 

- ขาดความรู้ความเข้าใจในกฎหมายและการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของ
ท้องถิ่น 

- ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมในการเข้าประชุมประชาคม 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

แนวโน้มในอนาคต องค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน  อ าเภอสองพ่ีน้อง จังหวัดสุพรรณบุรี  จะสามารถแก้ไข
ปัญหาได้ในระดับหนึ่งคือ ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน ปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การสงเคราะห์
ผู้สูงอายุ   ผู้พิการ   เป็นต้น  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน   ได้ตั้งงบประมาณแก้ไขปัญหาต่างๆ 
ข้างต้นเป็นประจ าทุกปี รวมทั้งมีการตั้งศูนย์ อปพร. ที่ เข้มแข็ง  มีการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ เช่น 
โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ที่ 17  เกษตรอ าเภอสองพ่ีน้อง  สถานีต ารวจภูธรอ าเภอสองพ่ีน้องพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสุพรรณบุรี  และ ศูนย์ พัฒนาสังคมที่ 65 มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ใน
รอบปี ในอนาคตคาดว่าหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางเลนจะเป็นหมู่บ้านที่เข้มแข็ง สร้างอาชีพ
สร้างรายได้ให้แก่ชุมชนได้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี ระบบสาธารณูปโภคต่าง ๆ   สามารถอ านวยความสะดวก 
และไม่ก่อปัญหาความเดือดร้อนแก่ประชาชน  ไม่ว่าจะเป็นถนน คูระบายน้ า และในอนาคตองค์การบริหารส่วน
ต าบลบางเลนก็จะค่อยๆกลายเป็นชุมชนที่น่าอยู่ต่อไป     

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน มีนโยบายบริหาร จ านวน 7 ด้าน ดังนี้ 
1.นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
พัฒนา โครงสร้างและสภาพแวดล้อมของต าบลเพ่ือส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจและการพัฒนา 

คุณภาพชีวิตของประชาชน และเป็นการวางรากฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน  โดยมุ่งเน้นการเป็นศูนย์กลางในการ
ให้บริการ ดังนี้ 

 1.1 พัฒนาระบบการ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่างๆถนน
เส้นทางคมนาคมระบบประปา การขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ ประชาชนมีไฟฟ้า
และประปาในครัวเรือนใช้ตามความเหมาะสม 

 1.2 เสริมสร้างมาตรการในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังในหมู่บ้านชุมชนรวมทั้ง
พ้ืนที่ทางการเกษตร ให้มีและบ ารุงทางระบายน้ า โดยการก่อสร้างและปรับปรุงท่อระบายน้ า รางระบายน้ า 
รวมถึงระบบระบายน้ าเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังอย่างเป็นระบบ 

 1.3 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ าส าหรับประชาชนได้อุปโภค บริโภค โดยการพัฒนาแหล่งน้ าที่มี 
อยู่เดิมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าและจัดหาแหล่งน้ าใหม่ตามความเหมาะสม 
 

2. นโยบายการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม 
            การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการปฏิรูปการศึกษาเจตนารมณ์แห่งรัฐธรรมนูญและ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งความรู้อันเป็นเงื่อนไขไปสู่
ระบบเศรษฐกิจฐานความรู้  ให้ประชาชนทั้งปวงได้รับโอกาสเท่าเทียมกันจะที่จะเรียนรู้และฝึกอบรมได้ตลอด
ชีวิต   และมีปัญญาเป็นทุนไว้สร้างงานและสร้างรายได้  และน าพาท้องถิ่นให้รอดพ้นจากวิกฤตเศรษฐกิจและ
สังคม  โดยยึดหลักการศึกษาสร้างชาติ  สร้างคน  และสร้างงาน   ตลอดจนการส่งเสริม  สนับสนุนด้านการ
ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ศิลปะและวัฒนธรรมของท้องถิ่น  ดังนี้ 
           2.1 สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐานเน้น
คุณภาพ  ประสิทธิภาพและความเท่ียงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุกประเภท 
 
 
 



44 
 
          2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัย  ทันโลกทันเหตุการณ์ 
5.3 สนับสนุน  ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  พัฒนาแหล่ง
วัฒนธรรม  ศิลปวัตถุ  และโบราณสถาน  ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งรายได้ของประชาชนในพื้นท่ี 

 
3.  นโยบายพัฒนาสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านสุขภาพ   ตามแนวทางของกฎหมายสุขภาพแห่งชาติช่วยรณรงค์ให้

เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนคุณพฤติกรรมทางด้านสุขภาพอนามัย  เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพและลดปัจจัยเสี่ยงที่
มีผลต่อสุขภาพ  ดังนี้ 
           3.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์   แข็งแรง และมี
สุขภาพจิตที่ดี การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน  โดยประชาชน  เพ่ือประชาชน 
           3.2 ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และการบริการ
สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน  ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 
           3.3 สนับสนุนการควบคุมป้องกันการเผยแพร่ระบาดของโรคติดต่อ  และโรคไม่ติดต่อ ที่อันตรายต่อ
คนและสัตว์ โดยการสร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวัง ป้องกัน   ควบคุมและดูแลรักษาอย่างเป็น
ระบบ   เชื่อมโยงกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

 3.4 ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามัย และการจัดการสุขภาวะภาคประชาชน โดยผ่าน
กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 

 3.5 ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมที่สอดคล้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
 

4.  นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
           พัฒนาศักยภาพของประชาชนในต าบลบางเลน  ทั้งในด้านการศึกษา สาธารณสุข และการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ดังนี้ 
           4.1 รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรม   จริยธรรมการสร้างวินัย และจิต
สาธารณะของคนในชุมชน 
           4.2  ส่งเสริม  สนับสนุน  อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ   คนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงตนเองได้  รวมทั้งได้รับการช่วยเหลือ
และได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม            

 4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและลานกีฬาหมู่บ้านเพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดี ของ
ประชาชน  ให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพ่ือก่อให้เกิดความรัก 
ความสามัคคีและปลูกฝังค่านิยมท่ีดีต่อการกีฬา 
           4.4 ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจากพ้ืนที่  ประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานของรัฐ  เอกชนที่เกี่ยวข้อง  ร่วมกันป้องกันและแก้ปัญหาอย่างใกล้ชิดเสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ความเข้าใจที่ถูกต้องให้แก่สถาบันครอบครัว 

4.5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางของการสร้างสุขภาวะแบบองค์
รวม  และการสร้างสังคมที่อยู่ดีมีสุข  มีความเป็นชุมชนน่าอยู่   ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆที่อาจเกิดขึ้นทุกเวลา 
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5.นโยบายพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
           ในสภาวการณ์ปัจจุบัน ซึ่งเกิดความถดถอยทางเศรษฐกิจ การส่งเสริม การพัฒนา ทาง
เศรษฐกิจภายในท้องถิ่นเป็นการสนับสนุนและเพ่ิมศักยภาพของกลุ่มให้มีความ เข้มแข็งและยั่งยืน ดังนี้ 

 5.1 สนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งเพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มีความ 
เข้มแข็งอย่างยั่งยืน พัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา 
กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน ขยายเครือข่าย   โดยจัดหาแหล่งรองรับสินค้าหรือตลาดส่งออกสินค้า
ของกลุ่มอาชีพในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 5.2 สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร อุตสาหกรรม 
การเกษตร ควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ 

 5.3 สร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุน ขยายเครือข่าย เพ่ิมศักยภาพ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ 

 5.4 ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
6.  นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร 

           การพัฒนาการเมืองการบริหาร   เพ่ือให้บรรลุตามเจตนารมณ์ ของรัฐธรรมนูญแห่ ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ที่ได้ให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจการปกครองสู่ท้องถิ่น ให้ความเป็น
อิสระแก่ท้องถิ่นในการก าหนดนโยบาย การบริหาร การเงิน การคลัง การบริหารงานบุคคล   ดังนั้นจึงมีความ
จ าเป็นที่จะต้องเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติตามภารกิจที่เพ่ิมขึ้นขององค์การบริหารส่วนต าบล  ตลอดจนการ
เสริมสร้างจิตส านึกของข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และพนักงานจ้างในการบริการประชาชน ให้ได้รับความสะดวก 
รวดเร็วและเกิดความพึงพอใจ ดังนี้ 

 6.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางเลน ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ที่มีหลักการบริหาร
จัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  และเป็นหน่วยบริการสังคมที่ดี มีมาตรฐานด้วยการส่งเสริม 
สร้างความร่วมมือ ประสานงานกับทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง สร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพและยกระดับ
แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น  ข้าราชการ และพนักงานจ้าง  ซึ่งเป็นทรัพยากรบุคคลอันส าคัญของ
ต าบลต้นตาลพร้อมทั้งสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาระบบการบริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐาน สร้างความ
สะดวก ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน สร้างบุคลากรให้มีคุณภาพและมีจิตส านึกในการให้บริการเพ่ือรองรับการ
บริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 6.2 ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชนและคณะกรรมการชุมชน ที่ด าเนินกิจกรรม 
และโครงการต่างๆโดยชุมชนและเพ่ือชุมชน รวมทั้งการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  เพ่ือพัฒนายกระดับการ
ขับเคลื่อนไปสู่ทิศทางของเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

 6.3 ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพ่ือก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างาน ทั้งภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ และพ้ืนที่อ่ืนๆ  ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงภาคเอกชน องค์กรพัฒนา
เอกชน 

6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายได้  ให้มีความทั่วถึง  เป็นธรรม รับฟังความ
คิดเห็นจากประชาชนตามครรลองระบอบประชาธิปไตย  ตั้งแต่เริ่มกระบวนการ  ร่วมคิด ร่วมคิด ร่วมตรวจสอบ 
โปร่งใสและปฏิบัติงานอย่างมีระบบ 
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7.นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นปัจจัยเกื้อหนุนในการด ารงชีวิตเพ่ือ 

เอ้ืออ านวยต่อความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา เพื่อยกระดับคุณภาพและสนับสนุนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และ
เพ่ือเป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืน ดังนี้ 

 7 .1  รณ รงค์  ส่ ง เส ริม การส ร้ า งจิ ตส านึ ก ส าธารณ ะท างด้ าน การบ ริห ารจั ดก าร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน และชุมชน 

 7.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้ชุมชนมุ่งรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ชุมชน และสถานที่ต่างๆในต าบลให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

 7.3 ส่งเสริมสนับสนุนการเฝ้าระวัง และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการควบคุมและก าจัด
มลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 7 .4  ส่ ง เส ริมสนั บ สนุ น กระบวนการมี ส่ วน ร่ วมของชุ มชน ในการบ ริห ารจั ดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนการจัดท าโครงการ และการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ที่มุ่งไปสู่การลด
สภาวะโลกร้อน 

 
 


